Medpodjetniski
izobrazevalni center




AKTIVNOSTI

ytailor made“obrazovanije,
prekvalifikacije,
profesionalni semnarji i konferencije,

medunarodna saradnja i projekti(Erasmus+: KA1,
KA2, INTERREG...)

istrazivanje i razvoj,

obrazovanje odraslih,

projektni rad,

saradnja sa socijalnim partnerima i preduzecima.




MIC

Veza izmedu skole i lokalne/globalne sredine
1. Brz odgovor na potrebe privrede

2. Prilagodavanja oblika i metoda rada ciljnjoj
populaciji

3. Razvoj ekosistema za razvoj inovacija
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ij. * 562 strucna predavaca

Brz odgovor na potrebe privrede
MUNERA 3 (2018 - 2022), ESF, https://www.munera3.si/
* 86 skola

e Usposobljavanje, kvalifikacije, prekvalifikacije
za potrebe privrede

— Rezultati:
* 1400 programa obuke
* 1013 zavrsenih obuka i edukacija
* UcCestvovalo preko 20.300 ucesnika MUNERA3
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https://www.munera3.si/

Prilagodavanja oblika i metoda rada
ciljnjoj populaciji
Kvaliteta PUD: ERASMUS+
e Skills 4 Work
* Urban Centres
» WBL ECVET

e VET 4 Western Balkan
* Prep 4 Pro
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Prilagodavanja oblika i metoda rada
ciljnjoj populaciji
Obuka mentora:
e 2016 —-2021: 5000 mentora

e 2021 —-2023: 1200 mentora
e 2023 —2026: tender
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Obuka mentora u preduzecima koji
obrazuju ucenike/ studente

* Projekat ima za cilj jacanje kapaciteta mentora
u preduzecima za realizaciju kvaliteta
mentorstva:

* komunikacija sa tinejdzerima
skolski sistem, zakonodaja

e zahtevi za obuku na radnom mestu
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Prilagodavanja oblika i metoda rada
ciljnjoj populaciji
Razvoj obrazovnih platformi:
* Corela

* Valence
 More Connection for Programming perfection

Nove metode rada:

* Technology Enhanced Learning Mentoring
Support (TELMS)

j]f- DIOS — Didactic innovations labs 1




Gradimo ekosistem za razvoj inovacija

V proslosti smo vec sudjelovali u projektima cija
je svrha bila izgradnja podsticajnog okruzenja za
preduzetnistvo:

* RISE r”'se

e i{CAP - Mladi inovatorji i preduzetnistvo
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Gradimo ekosistem za razvoj inovacija

Centri odlicnosti

* Tale ntjou 'NEY https://talentjourney.si/

* |nternacionalni kurikul: loT
— Robotika
— Razvoj proizvodnih procesa
— Data Science
— Cybersecurity

ﬂIf' — Ougmented reality



https://talentjourney.si/

Gradimo ekosistem za razvoj inovacija

e CHALLENGER, Forward looking projects
(ERASMUS+)

— Aplikativne raziskave

— Cilj projekta je da se razvije ,Next generation
makerspace”

— Povezivanja kompanija, regionalnih vlasti,
inStitucija u cilju reSavanja problema/izazova i
izgradje zajednica
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Zaposlitvena kavarna

e https://sckr.si/mic/mic/270-zaposlitvena-
kavarna-3

e 20221123 122426.mp4



https://sckr.si/mic/mic/270-zaposlitvena-kavarna-3
20221123_122426.mp4

